
       

 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

                                                                                                         («дорожная карта») 

по внедрению единой модели профессиональной ориентации обучающихся (базовый уровень) 

в МАОУ «Гимназия № 41» 

Новоуральский городской округ 

на 2023-2024 учебный год 

 
 

№ Мероприятия 
Сроки 

реализации 
Исполнители 

Планируемый 
результат 

1. Нормативное обеспечение внедрения единой модели профессиональной ориентации в 2023-2024 годах   

1.1. 

 

Изучение приказа Министерства образования молодежной 

политики Свердловской области № 872-Д от 26 июля 2023 г. «О 

внедрении единой модели профессиональной ориентации 

в общеобразовательных организациях, расположенных на 

территории Свердловской области, в 2023-2024 годах» 

Июль – август 

2023 года 

А.В. Великов, 

директор   

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР 

Разработка 

нормативно-правовой 

документации и 

планов  мероприятий 

по реализации     

единой модели   

профессиональной 

ориентации 

обучающихся МАОУ 

«Гимназия № 41» 

  

1.2. 

Назначение ответственного за внедрение единой модели   

профессиональной ориентации обучающихся МАОУ «Гимназия 

№ 41»  
  

Август 2023 года  А.В. Великов, 

директор   

 

1.3. Издание приказа «О внедрении единой модели   

профессиональной ориентации обучающихся в МАОУ 

«Гимназия № 41». 

Август 2023 года А.В. Великов, 

директор   

  

1.4. Разработка и утверждение плана («дорожной карты») 

профориентационной работы по реализации базового уровня 

Август 2023 года Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

УТВЕРЖДЕН 

приказом директора  

МАОУ «Гимназия № 41» № 145к 

от «08»  сентября  2023 г. 
 



Профминимума с обучающимися 6-11 классов  МАОУ 

«Гимназия № 41». 

директора по ВР 

2. Организационное обеспечение внедрения единой модели профессиональной ориентации 

2.1. Совещание при директоре, заседание кафедры классных 

руководителей с включением вопросов по реализации базового 

уровня Профминимума 

В течение 

учебного 

года 

А.В. Великов, 

директор   

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР  

Обеспечение 
поддержки 
педагогическим 
работникам и 
управленческим 
кадрам по 
внедрению единой 

модели 

профессиональной 

ориентации 

обучающихся и 

реализации 

деятельности по 

профессиональному 

минимуму в рамках 

заявленного уровня.  

  

2.2. Участие в семинарах, круглых столах, научно-практических 

конференциях, вебинарах по вопросам реализации 

Профминимума 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

2.3. 

Участие в региональных, федеральных конкурсах методических 

разработок педагогов по теме «Профессиональна ориентация 

обучающихся» 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

2.4. 

Организация участия педагогов в курсах повышения 

квалификации в рамках внедрения единой модели 

профессиональной ориентации в 2023 году (в соответствии с 

установленной квотой) 

В течение 

учебного года 

по отдельному 

плану 

Л.Ю. Великова 

заместитель 

директора по УВР, 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР   

2.5 Участие в обучении административных команд и педагогов 

методам и технологиям реализации профориентационного 

минимума (курсы повышения квалификации, стратегические 

сессии, вебинары/семинары, дискуссионные площадки, круглые 

столы. 

В течение 

учебного года 

по отдельному 

плану  

А.В. Великов, 

директор   

  

2.6. 

Подготовка отчета о готовности   МАОУ «Гимназия № 41» к 

реализации профориентационного минимума в 2023/2024 

учебном году, размещение на официальном сайте гимназии 

до 25 августа 

2023 года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР  



рабочих программ, плана профориентационной работы 

2.7. 

Организация мониторинга эффективности реализации 

профориентационного минимума 

Декабрь-

январь Май-

июнь 2024 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР 

3. Содержательное наполнение 

профориентационной работы с обучающимися, с учетом целей и задач базового уровня профориентационного минимума 

3.1. Оформление стендов по профориентации Сентябрь 2023 

года 

А.К. Лигостаева, 

педагог-

организатор 

- Привлечение 

внимания 

обучающегося к теме 

профориентации, 

пробуждение 

интереса к процессу 

выбора 

индивидуальной 

образовательно-

профессиональной 

траектории. 

- Развитие 

внутренней 

мотивации к 

построению своей 

индивидуальной 

образовательно-

профессиональной 

траектории с опорой 

на собственную 

активность в 

исследовании 

интересующих 

вопросов. 

- Информирование 

обучающихся о   

рынке   труда и      

отраслях       

экономики,   

3.2. Участие обучающихся во Всероссийском проекте «Билет в 

будущее» 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.3. Участие обучающихся во Всероссийском проекте открытых 

уроков «ПроеКТОриЯ» и «Шоу профессий», 

профориентационной недели в рамках федерального проекта 

«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.4. Участие обучающихся 8-11 классов в профессиональных пробах 

с привлечением образовательных организаций среднего 

профессионального образования города, предприятий реального 

сектора экономики 

В течение 

учебного года 

по отдельному 

плану 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.5. Участие в профориентационной диагностике по выявлению 

профильной направленности у обучающихся 6-9 классов 

 

В течение 

учебного года по 

отдельному 

плану 

 

 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.6. Участие в реализации Всероссийского проекта онлайн-уроков В течение Н.С. Рыбакова, 



финансовой грамотности учебного года заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

возможностях и 

условиях   получения      

профессионального      

образования и 

трудоустройстве. 

- Прогнозирование 

собственной 

индивидуальной      

образовательно-

профессиональной      

траектории через     

участие в 

профессиональных 

пробах и других 

мероприятиях. 

- Изучение своих 

сильных сторон и зон 

роста, знаний, знаний, 

интересов и 

склонностей. 

3.7. Участие в профориентационном мероприятии «Ярмарка 

образования – 2023» (МБУК «ПБ» НГО)  

Апрель 2024 Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

3.8. Экскурсии на предприятия Новоуральского городского округа в 

рамках Всероссийской акции «Неделя без турникетов»  

Октябрь 2023 Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

3.9. Интерактивные беседы, деловые игры, тренинги «Выбор 

профессии», «Мои интересы», «Как добиться успеха в карьере», 

«Образование и мое профессиональное будущее» 

сентябрь 2023 Т.В. Шалагинова, 

социальный 

педагог, 

классные 

руководители  

3.10. Викторины, квесты «В мире профессий и профессионалов», 

«Профессии будущего», «Моя профессиональная династия» 

Сентябрь 

2023-май 2024 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.11. Экскурсии в музеи ГИБДД, УВД, МЧС с целью изучения истории 

профессий и популяризации профессии сотрудника полиции, 

пожарного и спасателя 

Сентябрь -

декабрь 2023 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  



3.12. Экскурсии в образовательные организации СПО, ВО, в музеи 

ГИБДД, УВД, МЧС Новоуральского городского округа в рамках 

«Дней открытых дверей» 

Октябрь-ноябрь 

2023 

март-апрель 2024 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.13. Проведение профинформационных уроков «Есть такая профессия 

Родину защищать» с целью привлечения для обучающихся 10-11 

классов, поступления в военные ВУЗы с участием специалистов 

силовых структур 

Январь -февраль 

2024 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.14. Выставки рисунков «Профессия в кадре», «Мир профессий» Март-апрель 

2024 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.15. Конкурс электронных презентаций «Моя будущая профессия», 

«Моя семейная профессиональная династия» 

Апрель-май 2024 Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.16. Участие в Региональном проекте «Профориентационные 

каникулы» 

Сентябрь 

2023-май 2024 

года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.17. Участие в региональном проекте «Профориентационный 

студенческий десант» 

Сентябрь 

2023-май 2024 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 



года директора по ВР, 

классные  

руководители  9-11 

классов 

3.18. Практические мероприятия проекта «Билет в будущее» на базе 

мультимедийного парка «История – Моя Россия» г. Екатеринбург 

Октябрь-май 

2024 года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.19. Участие в практических мероприятиях проекта «Билет в 

будущее» на базе СПО и ВО 

Октябрь-май 

2024 года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.20. Профдиагностика обучающихся на цифровой платформе проекта 

«Билет в будущее» 

Сентябрь 

2023-май 2024 

года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

3.21. Участие в профориентационном мероприятии «День карьеры» 

(МБУК «ПБ» НГО)  

Ноябрь 2023  Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

4. Информационное обеспечение внедрения единой модели профессиональной ориентации 

4.1. Разработка информационного раздела «Профессиональный 

минимум» на сайте гимназии 

До 29 августа 

2023 г. 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР 

О.М. Хомей, 

заместитель 

директора по УВР 

- Информирование и 

просвещение 

родительской 

общественности по 

внедрению единой 

модели 



 Организация информационно-просветительской работы с 

родителями (законными представителями) по внедрению единой 

модели профессиональной ориентации 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР  

профессиональной 

ориентации. 

- Информирование 

родителей о   рынке   

труда и      отраслях       

экономики,   

возможностях и 

условиях   получения 

гимназистами      

профессионального      

образования и 

трудоустройстве. 

4.2. Освещение мероприятий по реализации профориентационного 

минимума на официальном сайте и официальных страницах в 

социальных сетях 

В течение 

учебного года 

ежемесячно 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР 

О.М. Хомей, 

заместитель 

директора по УВР  

4.3. Организация тематических родительских собраний   по вопросам 

выбора обучающимися сферы деятельности, профессии, 

специальности информирование родителей о результатах 

профориентационного тестирования детей 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР  

4.5. Участие родителей (законных представителей) в двух 

Всероссийских родительских собраниях по вопросам 

профессиональной ориентации и доступных 

профориентационных ресурсах 

Сентябрь 2023 

года Февраль 

2024 года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР  

4.6. Информирование родителей (законных представителей) об 

открытых ресурсах для профориентации обучающихся, в т.ч. 

общедоступном и школьном разделах проекта «Билет в 

будущее», возможностях использования профориентационной 

онлайн-диагностики и 

персональных рекомендаций. 

В течение 

учебного года 

Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР  

Классные 

руководители 

4.7. Участие в работе профориентационной секции на Городской 

конференции по просвещению родительской общественности 

«Формирование ответственного и успешного родительства на 

территории НГО» 

Апрель 2024 Н.С. Рыбакова, 

заместитель 

директора по ВР   

 

 


